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Ano:[ DT T0Z]

Avaliagdo | Avaliagdo
da da
Atividade | Atividade
100 100
100 100
100 82

85 70
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e < ity PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2024/2025
g Wi BRSSP = L I
Tipologia Designagdo da| Objetivo - Projeto Formador(es)
Promotor/a N2 D
St Formagdo A Atividade Educativo Acompanhantes W) kTl
O programa visa
acolher e integrar os
romoiade | 82-Metoraro | R
Departamento o 9. K acompanhamento ; Departamento | 10TVM,
[ . competéncias necessidades ou 3 ;
de Psicologia e Cursos A X permanente e reforgar - — . de Psicologia e | 10TCOM, L -
: = T 1 outubro 24  |socioemociona problematicas que Ndo NZo aplicavel " e N3o aplicavel
Orientagdo Profissionais ) a oferta programas de = P Orientagdo 1070T,
i is - Eu, Eue os . .| necessitem de maior R
Vocacional apoio para a educagdo = Vocacional 10TIG
Outros, Eue o ARSaE atengdo por parte do
Mundo! SPO ou outro servigo e
prevenir/ antecipar
possiveis dificuldades.
C1 - incrementar
ligagdes com entidades
de ambito regional, L
nacional assegurando
E diferentes dominios de Consolichramateria
- e n M id
batearca Cursos |5 | qutubro2a | VISR 8Porto | colaboracdo (FET, | o o4, ge forma sim Mundo do Trabalho arganda | jotor | 1210T-UL2
Cunha Profissionais 360 empregabilidade, e Cunha
estagios/projetos P
curriculares) como
fatores de motivagdo
para o sucesso do
curso
Al - Melhorar o
desempenho 11TVM
Ahora da el ks . . s 1 11TCOM, | Componente de
Cursos e aluno/as pelo aumento| Sensibilizar e alertar Literacia financeira e 11TOT Cidadania e
- y - " i G X Marilia S p n .
Diana Monteiro B, 3 outubro 24 finareira fa da:] ta:;asa :Si(cjcanzzlzszz, ;ézrjcaa ?op;:::z:r:a im eduszﬁzz mpaora o |Marilia Sequeira 12TVM, |Desenvolvimento/A
escola. i £ i 12TCOM, | rea de Integragdo
prosseguimento de 1270T
estudos e redugdo do
abandono escolar
A1l - Melhorar o
d(ejs‘en?per;ht/) Componente de
académico do/as : ;
Cidadania e
Sem.a na aluno/as pelo aumento 'Alertani pa~ra S Literacia financeira e ! X 12TVM, 6 é '
Cursos Mundial do importancia da g . Marilia Sequeira Desenvolvimento/A
Diana Monteiro Ny = 4 outubro 24 = das taxas de conclusdo, E . i Sim educagdo parao S 12TCOM,
Profissionais Investidor = educagdo financeirae a Jodo Ribeiro 1970T rea de
2024 empregabilidade e ou ; . consumo =
X protecdo do investidor. Integragdo/Econom
prosseguimento de ia
estudos e reducdo do
abandono escolar
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Tipologia Designagdoda| Objetivo - Projeto
Promotor/a Data X
/ Formagdo Atividade Educativo
Conhecer a instituigdo
financeira de
Al - Melhorar o o - .
referéncia nacional:
desempenho
I Banco de Portugal;
académico do/as
dotar os alunos de
Cursos aluno/as pelo aumento :
e . Tt Banco de g conhecimentos I
Marilia Sequeira| Profissionais, outubro 24 das taxas de conclusdo, e Sim
Portugal =4 praticos que thes
CEF empregabilidade e ou -
. permitam adotar
prosseguimento de A !
= praticas conscientes e
estudos e redugdo do o
responsaveis na gestdo
abandono escolar .
dos seus rendimentos
e acesso ao crédito.
Al - Melhorar o
desempenho
académico do/as
Conhecer um
T aluno/as pelo aumento =y
Marilia Sequeira Wi n outubro 24 Visita & JAP |das taxas de conclusdo, prog y Sim
Profissionais — empreendedorismo
empregabilidade e ou Gnior
prosseguimento de :
estudos e redugdo do
abandono escolar
Al - Melhorar o
g desempenho
Visita de > .p
académico do/as
estudo ao
X aluno/as pelo aumento| Conhecer e perceber a
=h Cursos Arquivo ik - 4
Carla Ribeiro ) g 1 outubro 24 i das taxas de conclus3o, limportancia do Arquivo
Profissionais Histérico na = B
Casa do empregabilidade e ou | Municipal do Porto.
prosseguimento de
Infante .-
estudos e redug¢do do
abandono escolar

Ao ]

Ano:[ZVZAT20%5]

A:::::):i:’:::ls Turma(s) Médulo(s)
CEF
Emp.Rest.B
ar, 10TVM,
20ICOM Cidadania e
Literacia financeirae | . 281y Desenvolvimento/A
educagdo para o hata M?nt'euro Lo rea de
consumo CaalRibaIo LM, Integragdo/Econom
11TCOM, R
11707, '
12TVM,
12TCOM,
12TOT
. == Economia; UFCD
Empreendedorismo | Carla Ribeiro 11TCOM 0361; UFCD 0367
Instituigbes e 11TCOM - UFCD
participagdo Carla Ribeiro 11TCOM
%, 0361
democratica

Avaliagdo | Avaliacdo
da da
Atividade | Atividade
95 82
|
90 90
100 90
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Avaliagdo | Avaliagao
Tipologia Designag¢do da| Obijetivo - Projeto Formador(es)
Fiometots Fo':r:::io o s Atglvidide : Educativo] ! Acompanhantes QU DB & e
Atividade | Atividade
B1 - Potenciamento da
interdisciplinaridade CEF
refor¢ando a Emp.Rest.8
articulagdo curricular ar, 10TVM,
Cursos entre dreas de saber Sara Ferreira, | 10TCOM, | . .
ii ] Disciplinas Inglés e
Diana Mesquita | Profissionais, | 8 outubro 24 HZ?&’S:Z)Z“ através de estratégias Divgfsl.ie dlzrsgaguﬁczral Sim Interculturalidade Tiago Silva 10TOT, gspanhogl X 100 90
CEF diversificadas e de Isabel Aldir 10TIG,
diferenciacdo 11TVM,
fomentando uma 11TCOM,
relagdo pedagdgica 11707
empatica
CEF
NG Emp.Rest.B
C2 - Incentivar ligagdes ar 10TVM
com entidades 1,0TCOM v
internacionais ao nivel K
Departamento | i de ERASMUS Dromas A I DE Departamento 107OT, i
Relagtes Erasmus i 9 outubro 24 #ErasmusDay = ° ¢ : . ) Sim Interculturalidade Relagdes 10TIG, Erasmus X 100 100
AL Etwinning e de Internacionalizagdo i D)
Internacionais Internacionais 11TVM,
promovendo a 11TCOM
internacionalizagdo da 1170T '
escola 127C Ol\;1
12T0T
Al - Melhorar o ;
eCapacitar os
desempenho N
| "Transforme académico do/as Rafticieantesiparaian)
: ReclamacGes |aluno/as pelo aumento gestdoeficazde | LS
! Bes; . RECLAMAGOES E
Lidia Caldeira ij rsos 4 10 outubro 24 | em das taxas de conclusdo, reclam‘acoes, Sim Mundo do Trabalho | Lidia Caldeira 11TVM n ¢ X 100 100
Profissionais 50 e R | e R G sProporcionar aos LITIGIOS EM
=1 " pree . participantes uma VENDAS
| prosseguimento de B A
= visdo pratica da gestdo
estudos e redugdo do
de reclamagses
abandono escolar
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Contributo paraa | Avaliagdo | Avaliagdo
- d . Fi d
PHhatora Tipologia Ne Data Designagdoda| Objetivo I"rojeto oS Cldadania) 'ormador(es) Uria(s) Médulo(s) da o
Formacdo Atividade Educativo Y __i Acompanhantes Atividade | Atividade
|
Al - Melhorar o (;elebrar? de |
ek internacional;
Celebragdo do .p estimular a criatividade
A académico do/as A 70
Dia dos alunos na . rea Técnica do
Cursos Internacional A et elaboragdo de cartazes HULR curso Técnico de
Jenny Campos N e 11 outubro 24 . |das taxas de conclusdo, 5 Sim Interculturalidade 11TOT; - 100 100
Profissionais do Patriménio e para exposi¢do no OperagOes
empregabilidade e ou Tk 12707 -
Cultural A espago escolar; inspirar Turisticas
; prosseguimento de -
Imaterial para a arte e a riqueza
estudos e redugdo do *Hoab’
da nossa diversidade
abandono escolar
cultural
C1- Incrementar
ligagBes com entidades
de dmbito regional,
nacional assegurando Forasaracs aluhos
TourismON - A|diferentes dominios de -,
b C Experiénci colaboracio {FCT uma experiéncia de 1070T,
e ato .urs.os = 12 | novembro 24 oS Ig c~a R e ‘ aumento de Sim Mundo do Trabatho | Jenny Campos 1170T, N&o aplicavel 100 100
Empresas e FCT | Profissionais das Profissdes | empregabilidade, = )
- A ) conhecimento na area 12TOT
de Turismo estagios/projetos .
; de Turismo
curriculares) como
fatores de motivagdo
para o sucesso do
curso
C1 - Incrementar
ligagdes com entidades
de dmbito regional,
nacional assegurando
T e e cee
Miguel Ribeiro CEF 13 | novembro24 |Cozinhadeum| <000 ose0 -l _ Sim Mundo do Trabalho | Miguel Ribeiro [Emp.Rest.B| ~ UFCD3299 | x 95 87
empregabilidade, de uma cozinha
hotel . - T ar
estagios/projetos profissional.
curriculares) como
fatores de motivacdo
para o sucesso do
curso
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= ] Avaliagao | Avaliagdo
Tipologia Designa¢do da| Objetivo - Projeto ot . | Formador(es)
Promotor/a N2 Data ] 2 )ominios Cidadania
/ Formagdo Atividade Educativo D7 300 1! Pominios £ =5 Acompanhantes Ll Ll ) 5 f'a . c!a
S | Desenvolvimento | | Atividade | Atividade |
7 Logistica e Operagdes
Aeroportudrias: Dar
aos alunos a
C1 - Incrementar oportunidade de
ligagBes com entidades aprender como
de ambito regional, funcionam as
nacional assegurando | operagdes didrias de
Visita ao diferentes dominios de um aeroporto,
Cursos aeroporto colaboragdo (FCT, incluindo o check-in, ’
Jenny Campos N 14 | novembro 24 i n o Sim Mundo do Trabalho | Jenny Campos 11707 ui4 100 100
Profissionais Francisco Sa empregabilidade, | controlo de seguranga,
Carneiro estagios/projetos gestdo de bagagens e
curriculares) como | coordenagdo de voos.
fatores de motivagdo | O objetivo é que os
para o sucesso do  |alunos compreendam a
curso complexidade logistica
envolvida na
movimentagdo de
passageiros e cargas, e
|1 5 o L= L | e ] e | S5 S S e |l _eomancudrine | = — =
Atividade
interdisciplinar:Are
B1 - Potenciamento da a de Integragdo
interdisciplinaridade Médulo 3 Tema-
bl 4.3"S
. refoigando.a Sensibilizar e dar a Al .
articulagdo curricular humano-natureza:
Transformar = conhecer aos alunos
Cursos recursos em CUG e 1 rocessos de Marilia Sequeira 1LV, T 2D
Diana Monteiro ol 15 | novembro 24 : através de estratégias P = Sim Educagdo Ambiental . o K 11TCOM, | sustentavel?"e 100 100
Profissionais energias s transformagdo de Carla Ribeiro " A
. - diversificadas e de : 11TOT  |Economia Mddulo 7
limpas - Lipor : e recursos em energias - }
diferenciagdo ) Crescimento
limpas. 3
fomentando uma econémico,
relagdo pedagdgica desenvolvimento e
empatica flutuagdes da
atividade
L LSS i e T = — ! SeEone S — econémica" Ll TZ =8 S
C1 - Incrementar 5
ligagdes com entidades
de dmbito regional,
nacional assegurando |
.. |diferentes dominios de| Dar a conhecer um |
Cursos Organizacdg colaboragdo (FCT organismo local na A Organizagdo do [
Ana Azevedo 1 16 | novembro24 | do setor do e K = Sim Mundo do Trabalho Vitor Lira 10TOT : 100 100
Profissionais — empregabilidade, Organizagdo do Setor Setor do Turismo
estagios/projetos do Turismo
curriculares) como
fatores de motivagdo
para o sucesso do ‘
curso ’
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Tipologia Designag¢do da| Obijetivo - Projeto
Hechater/a Formagdo g et Atividade Educativo
A1l - Melhorar o
desempenho
Visita 20 académico do/as Promover a reallidade
Cursos b e aluno/as pelo aumento |circundante motivando
Marisa Godinho Praronais 17 | novembro 24 NP s '|das taxas de conclusdo,| e consolidando os
Bolhso empregabilidade e ou conteudos
prosseguimento de programaticos.
estudos e redugdo do
abandono escolar |
= = = I e —— - Promovera |
observagdo, a
compreensdo e a
reflexdo sobre a
S importancia do
Vls';tszoSzdo edificado artistico,

Alexandra
Tinoco

Carla Ribeiro

Cursos
Profissionais

Cursos
Profissionais

18

19

novembro 24

novembro 24

fachada e os
seus simbolos
pictograficos_
Coca_a barca
nautica, o
Hexagrama, as
medidas
antigas_Conca
vo e a Vara.

Visita de
estudo ao
Mercado
Abastecedor
do Porto

D1 - Aumentar a
visibilidade e
notoriedade externa,
fortalecendo a relagdo
da escola com a
comunidade em geral
e a satisfagdo dos
stakeholders

A1l - Melhorar o
desempenho
académico do/as
aluno/as pelo aumento
das taxas de conclusdo,
empregabilidade e ou
prosseguimento de
estudos e redugdo do

abandono escolar

como simbolo e
indicador de
conhecimento, de
memdria cultural,
artistica e mental. A
valorizagdo e a
| promogdo do
patriménio histérico e
artistico. A profusdo de
estilos - Do estilo
romano-goético ao
Barroco de Nicolau
Nasoni. Observagdo
__dne nirtngramas |

Reconhecimento do
MAP na zona norte e
pais..

Sim

Sim

Sim

| Dominios Cidadania

Empreendedorismo

Interculturalidade

Literacia financeira e
educagdo para o
consumo

Ao ]

Ano:[T02372075]

Formador(es)

| Acompanhantes Hhrenats) R

102TCOM

Jenny Bastos | 10TCOM UFCD0372

HCA_M4_Cultura
Jenny Campos | 11TOT da Catedral
|
10TVM
] UFCD 0373 e
Marilia Sequeira | 10TCOM, Economia
10TIG :

Avaliacdo | Avaliagdo
da da
Atividade | Atividade
90 90
|
1
|
i
|
|
100 100
100 90
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g W0 WSS P =

Data

Designagdo da
Atividade

Objetivo - Projeto
Educativo

novembro 24

novembro 24

novembro 24

Promotor/a Tipologia Ne
Formagdo
Carla Ribeiro SEEE =
Profissionais
Angela Cursos
. L e 21
Rodrigues Profissionais
rsos
Marilia Sequeira C,J T 22
Profissionais
Cursos
Diana Mesquita . 23

Profissionais

novembro 24

Dia Mundial da
Alimentagdo

Workshop
sobre Literacia
Financeira

Rotas de
Comércio

Al - Melhorar o
desempenho
académico do/as
aluno/as pelo aumento
das taxas de conclusdo,
empregabilidade e ou
prosseguimento de
estudos e redugdo do
abandono escolar

B1 - Potenciamento da
interdisciplinaridade
reforgando a
articulagdo curricular
entre dreas de saber
através de estratégias
diversificadas e de
diferenciagdo
fomentando uma
relagdo pedagdgica
empatica

Al - Melhorar o
desempenho
académico do/as
aluno/as pelo aumento
das taxas de conclus&o,
empregabilidade e ou
prosseguimento de
estudos e redugdo do
abandono escolar

Projeto Leitor
"Histdrias que
nos fazem
viajar"

B1 - Potenciamento da
interdisciplinaridade
reforcando a
articulagdo curricular
entre dreas de saber |
através de estratégias ‘
diversificadas e de
diferenciacdo
fomentando uma
relagdo pedagogica

empética

Promogdo de uma
alimentag&o saudavel

Esclarecer os alunos
sobre gestdo financeira
e fazé-los sentirem-se
mais confiantes em
relagdo as suas
finangas.

Conhecer o comércio
na cidade do Porto.

Comunicagao Escrita e
Integragdo da
Compreensdo Artistica
no Quotidiano

I O paraa |

Contribu

Cidadania e

| Desenvolvimento |

Sim

Sim

Sim

Sim

Literacia financeira e

educagdo para o
consumo

Literacia financeira e

educagdo para o
consumo

Empreendedorismo

Interculturalidade

‘Dominios Cidadania |

L

¥

Marisa Godinho

Alexandra
Tinoco

| Formador(es)
] ‘i v ey Turma(s) Médulo(s)
Marilia Sequeira 10TCOM, UFCD 0362 e
5 11TCOM Economia.
10TVM, UFCD 3836 -
10TCOM, Marketing
ViarlisSaaueirs 11TVM, | Principais Varidveis
u 11TCOM, | (10TVM) e UFCD
12TVM, | 0355 (Fidelizagdo
12TCOM de Clientes)
UFCD 0372

10TCOM

10TOT

Comércio; 0373
Empresa Comercial;
7842 Técnicas de
Atendimento;
Economia

Portugués e
Histdria da Arte

Ano:[ZVZA720%5]

Avaliagdo
da

Atividade
100 85
100 83
95 85
90 80

|
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2 ” R Avaliagdo | Avaliagao
Tipologia Designagdo da| Obijetivo - Projeto F dor(es
Promotor/a poios Ne Data g 53 i ) e | Dominios Cidada SR ) Turma(s) Médulo(s) da
Formagdo Atividade Educativo % I Acompanhantes
Desenvolvimento| Atividade
A1l - Melhorar o |
desempenho F
académico do/as Dar a conhecer os U07 - Normas de
Cursos Visita a Barco - |aluno/as pelo aumento|cuidados em seguranga T BV
Daniel Melo g 24 | dezembro 24 | Seguranga no |das taxas de conclusdo, no trabalho em Sim Mundo do Trabatho Daniel Melo 11TOT gurang 100 90
Profissionais T no trabatho em
trabalho empregabilidade e ou contexto de T
prosseguimento de embarcagdes
estudos e redugdo do
abandono escolar
C1 - Incrementar
ligagdes com entidades| Conhecer os espagos;
de dmbi ional, Acompanhar o
Visita guiada | ¢ 2Mbito regiona L
nacional assegurando | atendimento a alguns
ao Porto . e )
diferentes dominios de | turistas; Perceber que
Cursos fyetcome colaboragdo (FCT, as filosofias dos dois !
Jenny Campos gy e 25 | dezembro24 | Centereao I { % v Sim Mundo do Trabalho | Jenny Campos 10TOT u1o X 100 100 |
Profissionais Posto de empregabilidade, espagos sdo muito l
. estéagios/projetos  |distintas; compreender
Turismo de ; h |
R curriculares) como o conceito de
Gaia e . |
fatores de motivagdo atendimentoao | ‘
para o sucesso do clinete. |
curso
= =i = ~— Uompreendero | 1= = —— = e el 3 1
Funcionamento
Interno de uma
Agéncia de Viagens:
C1 - Incrementar Observar como a
ligagBes com entidades|agéncia opera, desde o
de ambito regional, atendimento ao
nacional assegurando | cliente, a elaboragdo
Vistaauma |diferentes dominios de| de pacotes turisticos
Jenny Campos C_u rs.os ; 26 | dezembro24 | . geEncalce colaboraca.c.) (FCT, gicltacdag c!e . Sim Mundo do Trabalho | Jenny Campos 11707 u14 X 100 100
Profissionais viagens (Abreu| empregabilidade, reservas. Este objetivo
ou Armarter) estagios/projetos permite que os alunos
curriculares) como aprendam como
fatores de motivagdo | funciona a logistica e a
para o sucesso do organizagdo interna,
curso bem como a
importancia das
ferramentas digitais e
dos sistemas de
= = = | _resarvac Fynlarar
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gamee oo BT Pem =
Tipologia Designagdo da| Objetivo - Projeto
]
Frolosta Formacgdo i sete Atividade Educativo
Al - Melhorar o
desempenho
Sessdo de académico do/as
Cursos sensibilizagdo |aluno/as pelo aumento
Marisa Godinho o 27 | dezembro 24 sobreos  |das taxas de conclusdo,
Profissionais == =
direitos dos | empregabilidade e ou

Ana Rita Damas

Isabel Aldir

CEF

Cursos

Profissionais

28

29

dezembro 24

dezembro 24

consumidores

Visitas
pedagdgicas

Roteiro da
Visita de
Estudo:
Turismo

Inclusivo no
Porto

prosseguimento de
estudos e redugdo do
abandono escolar

C1 - Incrementar
ligagdes com entidades
de dmbito regional,
nacional assegurando
diferentes dominios de
colaboragdo (FCT,
empregabilidade,
estagios/projetos
curriculares) como
fatores de motivagdo
para o sucesso do
curso

B2 - Melhorar o
acompanhamento
permanente e reforgar
a oferta programas de
apoio para a educagdo
inclusiva

onde se ird falar sobre
os direitos dos
consumidores; como
fazer escolhas
conscientes e
informadas de
produtos e/ou servigos
online e como saber
agir, quando os direitos
sdo violados.

Promover o
desenvolvimento
pessoal e social dos
alunos contribuindo
para uma cidadania
ativa, formando
cidaddos criticos e
intervenientes.

~ I.Lonneceras boas
praticas de
acessibilidade em
destinos turisticos.
2.Compreender a
importancia da
inclus@o no turismo
para pessoas com
mobilidade reduzida,
necessidades
sensoriais ou outras
necessidades especiais.
3.Promover a
consciéncia sobre a
importdncia do design
universal no
planeamento de
infraestruturas
turisticas. 4.Analisar os

decafine o ac

Sessdes informativas |

N&do

Sim

Sim

Nao aplicével

Mundo do Trabalho

Direitos Humanos

a1

Ano:[Z0ZATUZ5

Avaliagao | Avaliagao
A:::naa::ra(::z s Turma(s) Médulo(s) da da
P Atividade | Atividade
|
. 5 119TCOM

Marisa Godinho | 11TCOM UFCDO357 100 90
|
|
|
CEF E
CEF z ‘

- Mddulos/ufcd's
Ana Rita Damas Emp:?rest.B 8262; 8264; 8268 e 100 100
3353
|
|
i
i’
'1
. 112 TOT UFCD
Isabel Aldir 11TOT Unidade 6 100 100
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. i Avaliagdo | Avaliagdo
Tipologia Designagdoda| O - P
Promotor/a ipolog N¢g Data S s TR L PRI Turma(s) Médulo(s) da da
Formacdo Atividade Educativo Acompanhantes Atividade | Atividade
B1 - Potenciamento da
interdisciplinaridade
refor¢ando a
articulagdo curricular
Mercado
et Natal - Vi iel entre dreas de saber |Conhecer em contexto 10TOT - U04
Vitor Lira = 30 | dezembro 24 A g através de estratégias | pratico as formas de Sim Igualdade de Género | Jenny Campos 10TOT 11TCOM-0361 | x 100 90
Profissionais Santiago de 1 | 3
diversificadas e de atuagdo nos servigos. 11TCOM -
Compostela : e
diferenciagdo
fomentando uma
relagdo pedagégica
empdtica
C2- lncentlv?r ligagdes T
com entidades L
et . = = - Comunicagdo e .
eTwinning | internacionais ao nivel 3 Comunicagdo
"Menus de ERASMUS, EXpgseaC Ingle‘sa 5 : ) i Inglesa, Espanhol e
Diana Mesquita CEF 32 | dezembro 24 byl ™ : Espanhola na Area Sim Interculturalidade Sara Ferreira |Emp.Rest.B| 7 A X 100 100
Tradicionais de Etwinning e Técnica de = Area Técnica de
Natal" promovendo a z Restaurante/Bar
= . — Restauragdo e no
internacionalizagdo da ;
Contexto Internacional
escola |
- i I i = | Compreender o Fapel —= ——— e s S e T
dos Postos de Turismo
na Informagdo e
Atendimento ao
C1 - Incrementar Visitante: Permitir que
ligagdes com entidades| os alunos aprendam
de dmbito regional, como os postos de
Visita ao porto | nacional assegurando | turismo operam no
Welcome |diferentes dominios de acolhimento de ;
i o5 p
Jenny Campos Curs.os X 33 janeiro 25 EE T colaboraga.c? B5CE w.s'tantes’ S Sim Mundo do Trabalho | Jenny Campos 12T0T Uil X 100 80
Profissionais posto de empregabilidade, informagdes sobre .
turismo de estagios/projetos atragdes locais, !
Gaia curriculares) como eventos e servigos. O
fatores de motivagdo | objetivo é entender
para o sucesso do como esses pontos |
curso funcionam como uma
ponte entre os
destinos e os turistas,
ajudando a promover o
turiema lnrala a Jl




Bscola

de @omeércio

do p orto

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2024/2025

IMP.089/02
4 s WS P = oY — Ano:[Z0RT20%5]
. = e Avaliacdo | Avaliagao
Tipologia Designag¢do da| Objetivo - Projeto Formador({es)
Promotor/a Ne Data .
/ Formagdo Atividade Educativo Acompanhantes W) gl o R ‘?a
olvil Atividade | Atividade
D1 - Aumentar a
visibilidade e Outras, de acordo
notoriedade externa, com as necessidades
Manuela Cursos Leitura fortalecendo a relagdo | Promover o gosto pela de educagdo para a LR
- UrsoS 1 34 | janeiro25 : 5 A, Bown Sim s Diana Mesquita | 10TCOM, | Portugués - M2 100 100
Rodrigues Profissionais dramatizada da escola com a leitura criativa cidadania 10716
comunidade em geral diagnosticadas pela
e a satisfagdo dos escola
stakeholders
= 1 [ w Prestar apoioe | —e—— i = = = — 1
| orientagdo aos alunos ! ;
do 122 ano de |
escolaridade, no
momento de transi¢do
A EMelRoraro para o ensino superior
ou mercado de
R trabalho. O programa
G.P.S. - académico do/as Rlare
Departamento pretende formar e Turmas
de Psicologia e Cursos FEERITE L | IR L) orientar Departamento | 12.2 ano;
E g~ < gL 36 janeiro 25 Orientagdo |das taxas de concluséo, ., Sim Mundo do Trabalho P ] 4 N3o aplicavel 100 100
Orientagdo Profissionais " ot} profissionalmente Empresas e FCT | Turmas
- Vocacional e | empregabilidade e ou )
Vocacional ; - estes alunos, através 11.2ano
Profissional prosseguimento de L
= da criagdo de
estudos e redugdo do S
percursos vocacionais
abandono escolar i
e profissionais
individuais e garantir
tomadas de decisao
conscientes e realistas
quanto ao seu futuro
e e e Mt = e 1 ___ | nrofissional nrdvimna | o mb S e | ——Jl—< il = o= =
|
A1l - Melhorar o .
desempenho !
académico do/as |
Visita a Radio |aluno/as pelo aumento o
Conhecer como . ) " < FUF 20 - Gestdo da
César Pereira Cursps . 37 janeiro 25 | Nova, estudios |das taxas de conclusdo, e o oy Sim Media N3o aplicavel 11TVM 1 - X 100 80
Profissionais | = funciona uma radio Carteira de Clientes
eredacdo | empregabilidade e ou
prosseguimento de |
estudos e redugdo do
abandono escolar
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Ao ]
Tipologia Designagdo da| Objetivo - Projeto uto) Formador{es)
Promotor/a N2 Data
/ Formagdo Educativo Acompanhantes s bl H
O principal objetivo
desta visita de estudo é
C1 - Incrementar
L =5 N complementar os
ligagBes com entidades :
G - conhecimentos
de ambito regional, 3 1)
- tedricos adquiridos na
nacional assegurando —
h ALE disciplina de TIC,
diferentes dominios de s AL
- Cursos - Ikea - V! o (FCT, i b 2 2
Eliana Rodrigues u == ol 39 janeiro 25 SR ercage colaboragafz?( CT explorar como as Sim Mundo do Trabalho Manu.ela 1O 10. e. 1.1 Uy
Profissionais empregabilidade, e Ferreira 11TVM disciplina TIC
P e tecnologias digitais e
y ferramentas de
curriculares) como e
. == comunicagdo sdo
fatores de motivagdo X :
aplicadas no ambiente
para o sucesso do "
profissional,
curso ]
especialmente no
campo do marketing.
— - = W i ¥ S s AR R P S I B o 1 .| i =
AT Sensibilizar os alunos
desempenho USRI
i o cinematografica; Outras, de acordo CEF
académico do/as " . .
valorizar a amizade com as necessidades Emp.Rest.B Area de
Cursos aluno/as pelo aumento A - e X eI
. . Ve T - |como valor precioso na = de educagdo para a |Marilia Sequeira |ar, 10TVM, |Integragdo/Cidadan
Diana Monteiro | Profissionais, | 41 janeiro 25 das taxas de conclusdo,| . ) Sim . ) " A K
" A = vida pessoal e social; cidadania Eliana Rodrigues | 10TCOM, iae
CEF subordinado a | empregabilidade e ou o - = . N
- participar e refletir diagnosticadas pela 10TOT, | Desenvolvimento
prosseguimento de X
= junto com outros escola 10TIG
estudos e redugdo do ¥r
colegas a tematica do
abandono escolar )
il il ajih = = o ] _filme. 3 g
D1 - Aumentar a
visibilidade e Aperfeicoamento de
notoriedade externa, conhecimentos
A e N Al
Ale‘xandra C'urs?os : 42 JaneaS fortalecendo a relagdo tec?lco§ e artnsgcos no Sim Mundo do Trabalho gxandra 12TCOM UFCD_0348
Tinoco Profissionais da escola com a ambito do Visual Tinoco
comunidade em geral | Merchandising e do |
e a satisfagdo dos Comércio Concept.
stakeholders
158 == ES ol i b b W= TR T = e T - = = . e
A1l - Melhorar o
desempenho
académico do/as
aluno/as pelo aumento CEF
Emanuel Silva CEF 44 janeiro 25 das taxas de conclusdo, Pratica simulada Sim Mundo do Trabalho |, Miguel Ribeiro |[Emp.Rest.B 8363 e 8269 X
empregabilidade e ou ar
prosseguimento de |
estudos e reducio do |
abandono escolar l

Ano:[ZVZA72075]

Avaliagdo | Avaliagdo
da da
Atividade | Atividade
|
|
100 100
|
100 100
85 80
100 100
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g Wonzo MRS P | = Ao ] Ano:[ZVZ372075]
= : N Avaliagdo | Avaliagao
Tipologia Desi -
Promotor/a polog Ne Data Eianscioal pObistivoiFinista i Foriadpties) Turma(s) Méduto(s) da da
Formagdo Atividade Educativo Acompanhantes Atividade | Atividade
A1 - Melhorar o
desempenho Consciencializar os D e E e \
académico do/as alunos da y .
Podcast da . 1 com as necessidades
Manuela Cursos obra "Os LG Tl de educagdo para a 11TVM
’ ey 45 janeiro 25 e das taxas de conclus3o,| intemporalidade das Sim ] ¢ .p César Pereira ’ Médulo 5 95 80
Rodrigues Profissionais Maias" de E¢a . cidadania 11TCOM
ot 4 empregabilidade e ou | obras.Dotar os alunos - .
de Queirds - diagnosticadas pela
prosseguimento de de ferramentas .
estudos e redugdo do | inovadoras e digitais.
abandono escolar
Al - Melhorar o
desempenho ==
i |
o académico do/as Sen5|b|||za‘r P g A Atividade
Visita a um para atitudes e i
oo AL aluno/as pelo aumento ST Profissional do
Ana Azevedo = s 46 fevereiro 25 ) das taxas de conclusdo, Sim Mundo do Trabatho | Ana Azevedo 10TOT Técnico de 100 90
Profissionais interesse da ks adequados no decurso -
1 empregabilidade e ou i Operagdes
cidade X do estégio e na futura -
prosseguimento de 4= o Turisticas
3 atividade profissional.
estudos e redugio do
abandono escolar
C1 - Incrementar
ligagdes com entidades
" de dmbito regional, | Perceber a pluralidade
| Visitaaum y
| - nacional assegurando | de eventos que se
hotel parceiro | ,. A 4
A diferentes dominios de| podem realizar num |
3 ; 10TOT;
Jenny Campos Curs.os = 47 fevereiro25 | promova colaboraggg (FCT, ) T e Sim Mundo do Trabalho | Jenny Campos U10 X 100 100
Profissionais | i empregabilidade, espagos e tarefas que 11TOT
estagios/projetos um técnico de turismo
peguenas - ]
- > curriculares) como pode realizar num |
dimensdes. RS '
fatores de motivagao hotel.
para o sucesso do |
curso |
Al - Melhorar o ‘
des‘en'?penho o il Qutras, de acordo
académico do/as Consciencializar os e
M | Coras Projeto Leitor: |aluno/as pelo aumento alunos da TR Maruels 10TVM,
aque 5 % ey 48 fevereiro 25 ahorado |das taxas de conclusdo,| intemporalidade e Sim y | . 10TCOM, Portugués M2 X 90 80
Rodrigues Profissionais .t R . cidadania Rodrigues
conto empregabilidade e ou | universalidade dos diagnosticadas pela 10TIG
prosseguimento de temas das obras. g
estudos e redugdo do
abandono escolar
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Cursos

i Mesquita =B
Dianaiesa Profissionais

Alexandra Cursos
Tinoco Profissionais

Margarida Cursos
Cunha Profissionais

50

51

53

Tipologia Designagdo da| Obijetivo - Projeto
N2 Data
Froastore Formacéo Atividade Educativo
B1 - Potenciamento da
interdisciplinaridade
reforgando a
Visita a amculegao curricular
n Rl entre dreas de saber
Angela Cursos ! agéncia de 7 i
; o Bt 49 fevereiro 25 ) através de estratégias
Rodrigues Profissionais Marketing R
Digital diversificadas e de

diferenciagdo
fomentando uma
relagdo pedagogica
empdtica

fevereiro 25

margo 25

margo 25

Projeto Leitor -
"0 Meu
Heterénimo"

Visita a Igreja
S. Martinho de
Cedofeita,
Porto; "Citto
Feita"; Cedo
Feita;
Cedofeita

Subida Torre
dos Clérigos

B1 - Potenciamento da
interdisciplinaridade
reforgando a
articulagdo curricular
entre dreas de saber
através de estratégias

diversificadas e de
diferenciagdo
fomentando uma
relagdo pedagogica
empdtica

D1 - Aumentar a
visibilidade e
notoriedade externa,
fortalecendo a relagdo
da escolacom a
comunidade em geral
e a satisfacdo dos
stakeholders

Al - Melhorar o
desempenho
académico do/as
aluno/as pelo aumento
das taxas de conclusdo,
empregabilidade e ou
prosseguimento de
estudos e redugdo do
abandono escolar

Esclarecer os alunos
sobre a dindmica de

uma agéncia de
Marketing Digital e
todas as suas
necessidades e
recursos.

Explorar a Criatividade

e Produgdo de
Conteudo Literdrio

Promover a

observagdo, a
compreensdo e a
reflexdo sobre a
importancia do
edificado artistico,
como simbolo e
indicador de
conhecimento, de
meméria cultural,

artistica e mental. A |

valorizagdo e a
promogdo do

Consolidar a matéria
lecionada em termos

praticos.

i

__| patrimonio histdrico. |

Aol

Turma(s) Médulo(s)
7 y . U8 - E Marketing
Sim Mundo do Trabalho | José Gradim 10TVM 10TVM
Sim interculturalidade | Diana Mesquita | 12TOT Portugués
) Alexandra HCA_Histdria da
Sim Mundo do Trabalho Tinoco 10TOT uree s A
Outras, de acordo
com as necessidades
L de educagdo para a Margarida
Sim ] A 11TOT 11TOT - U9
cidadania Cunha
diagnosticadas pela
escola

Ano: TR

Avaliagdo | Avaliagao
da da
Atividade | Atividade
100 100
90 90
E
100 80 ‘
|
100 100
|
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: Avaliagdo | Avaliacdo
i i - F d
Promotor/a Tipologia Ne Data Des qna;ﬁo da| Objetivo - Projeto ormador(es) Turmal(s) Médulo(s) da da
Formagdo Atividade Educativo Acompanhantes < Atividade
‘ CEF 11ANOS
Bigroencamentods Emp.Rest.B| _MATEMATICA -
interdisciplinaridade ar. 10TVM MODULOA :
reforcando a 1 2 ¢
. : 10TCOM, | 10ANOS -M1; OP1;
e artrculalxcﬁo curricular mOSTRAR A 10TOT, |P2; CEF -FORMA DE
Cursos matematica ( ST JLEREE L D 10TIG INCENTIVO PARA A
Celeste Cabega = 54 margo 25 através de estratégias | MATAEMTICA NAS Sim Mundo do Trabalho | Diana Monteiro , 100 80
Profissionais 10a 14 de -7 11TVM, |DISCIPLINA.; 12TOT
diversificadas e de | VARIAS VERTENTES DA
margo ) R 3 11TCOM, M3; 12TVM e
diferenciagdo VIDA PROFISSIONAL. 1170T 19TCOM
O ouma 12TVM, | INCENTIVO FINAL
R L] 12TCOM, | PARA AS SUAS
SIpRalico 1270T | VIDAS
CEF
A1 - Melhorar o Consciencializar 95 Emp.Rest.Bi
 SaeeE S alunos para que sejam ar, 10TVM,
46 .p doy. consumidores 10TCOM, | Componente de
el acj em'lc° gl . informados, P 10707, Cidadania e
i X p ?urﬁws , s 25 d orur_n = ;unto 2, ;;eoauTer; 2 responsaveis e Sim Ie AT Diana Monteiro | 10TIG, |Desenvolvimento/A 100 100
Marilia Sequeira| Prof |ZsEuF)nans, 5 margo educagdo para |das taxas b.e}(cjozc usdo, o coﬁw :‘o Carla Ribeiro 11TVM, s
oS emrzr;ega :rIn:nteoedZu interiorizando a 11TCOM, |Integragdo/Econom
A - necessidade da sua 11707, ia
estudos e redugdo do =
e Aot protecdo e assungao 12TVM,
E dos seus direitos. 12TCOM,
12T0T
P 10.9TCOM; 10.2
Al - Melhorar o conr::::?r?\:i:zzms TOT - Geografia,
VISITA DE desempenho At Area de Integragao,
ESTUDO: académico do/as e Histéria da Cultura
Barragem do |aluno/as pelo aumento ST, (1 e das Artes
tentabilidade - Desenvolvimento 10TCOM, el
Hugo Peixoto C‘uréos x 56 margo 25 Alto do das taxas de conclusdo, = er.1 207! Sim - Comunicagdo e 95 90
Profissionais ) T ambiental, da Sustentavel 10TOT -
Lindoso ou | empregabilidade e ou importancia da 4gua e Promogdo em
Barragem da | prosseguimento de P ok Turismo, Técnicas
) o das atividades -
Canigada. estudos e redugdo do AT (e de Informagdo e
abandono escolar % . Animagdo
podem retirare Turisticas |
s (Wt | § | = . [ . s |
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Promotor/a

Tipologia
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2024/2025

Formacgdo

Data

Designagdo da
Atividade

Objetivo - Projeto

IMP.089/02

Educativo

Marilia Sequeira

Rui Pereira

Cursos
Profissionais

Cursos
Profissionais

58

margo 25

margo 25

Organizagdo
de Programas
Turisticos no

Porto

Poupar para
investir no
futuro

Al - Melhorar o
desempenho

académico do/as
aluno/as pelo aumento
das taxas de conclusdo,
empregabilidade e ou

prosseguimento de
estudos e redugdo do
abandono escolar

Dar a conhecer a
cidade, assim como
aprender a construir
um Programa Turistico

Ndo

A1l - Melhorar o
desempenho
académico do/as
aluno/as pelo aumento
das taxas de conclusdo,
empregabilidade e ou
prosseguimento de
estudos e redugdo do
abandono escolar

Sensibilizar os alunos
para a importancia da

Sim
poupanga.

educagdo

Diana Mesquita

Hugo Peixoto

63
Profissionais

Cursos
61
Profissionais

Cursos

margo 25

eTwinning

C2 - Incentivar ligagdes
com entidades
internacionais ao nivel

N3o aplicavel

Literacia financeira e

consumo

ano:[ ]

Formador(es)
Acompanhantes

Turma(s)

Médulo(s)

parao

Rui Pereira

Diana Monteiro

10TOT

10TVM,
10TCOM,
10TIG

abril 25

"Festividades
Espanholas"

Sessdo com
um

diferentes dominios de

de ERASMUS,
Etwinning e
promovendo a

internacionalizagdo da

escola

C1 - Incrementar

Celebragdo da
Diversidade Cultural

Sim

Interculturalidade

Diana Mesquita

ligagdes com entidades

de ambito regional,
nacional assegurando

Desenvolver percegdes

11701

10TOT - V08

Economia - Médulo
4 X

Espanhol

| empregador/e
mpreendedor

colaboragdo (FCT,

nos alunos, tendo em
empregabilidade,

conta a complexidade | Sim

estagios/projetos
curriculares) como

do mercado de
trabalho.

fatores de motivagdo

Empreendedorismo

10TCOM

10.2TCOM - Area de

- X
Integragdo

para o sucesso do
curso

Ano: (V372075
Avaliagdo
da
Atividade

Avaliacdo
da
Atividade

100

100

90 90

100

100

100

100




IMP.089/02

|
||

|
|
|
|
1!,,

Contributo para a

Desenvolvimento |

Sim

Sim

Sim

Sim

Outras, de acordo

de educagdo para a
cidadania
diagnosticadas pela
escola

Saude

Mundo do Trabalho

Outras, de acordo
com as necessidades
de educagdo para a
cidadania
diagnosticadas pela
escola

Bscola
de E@omércio
| s PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2024/2025
Gumee Mooz ST @ =
Tipologia Designagdo da| Objetivo - Projeto
Promotor/a Ne Data -
/ Formagdo Atividade Educativo
D1 - Aumentar a
visibilidade e P
= . Consolidar conteudos e
Visita de notoriedade externa, - .
Cursos h recriar o ambiente
Manuela e A estudo a Nau | fortalecendo a relagdo | . . |
. Profissionais, | 64 abril 25 1 . vivido a bordo das naus
Rodrigues Quinhentista - da escola com a ; |
CEF X 5 dos Descobrimentos
Vila do Conde | comunidade em geral
- Portugueses.
e a satisfagdo dos
stakeholders
A1l - Melhorar o
| Atividade T
— académico do/as
Cursos M aluno/as pelo aumento
Manuel LS o . espagos Promogdo da atividade
e Profissionais, | 65 maio 25 ! das taxas de conclusdo, .
Conceigdo exteriores: = desportiva
CEF . 1 empregabilidade e ou
Praia + Quinta .
prosseguimento de
do Covelo i
estudos e redugdo do
abandono escolar
T o = 3 51 i | Expforar o Patrimonio |
Cultural e Histérico de
Aveiro: Conhecer o
passado da cidade,
C1 - Incrementar desde a sua ligagdo a
ligagbes com entidades| pesca e a indUstria
de ambito regional, salineira até a
¥ ' nacional assegurando |influéncia da Arte Nova
Visita a Aveiro | . s 4
algis diferentes dominios de| na arquitetura local.
Cursos £ g colaborago (FCT, Visitar o Museu de
Jenny Campos s 67 maio 25 agentes T . ;
Profissionais tUristicos da empregabilidade, Aveiro, as salinas e
regiso estagios/projetos passear pelas ruas
£ curriculares) como historicas sdo
fatores de motivagéo | oportunidades para
para o sucesso do aprender sobre a
curso histéria e a identidade
da cidade. Vivenciar o
Turismo Sustentével e
Natureza: Explorar a
= == —— | == = LS — .Ria da Ausirn & nc seuie
D1 - Aumentar a
) visibilidade e
Visita de .
= notoriedade externa, .
estudo & . | Motivar os alunos para
Manuela Cursos £ " p fortalecendo a relagdo . :
- w1 68 maio 25 Biblioteca a leitura da referida
Rodrigues Profissionais o da escola com a
Municipal do E obra.
comunidade em geral
Porto ;
e a satisfagdo dos
stakeholders

com as necessidades [

ano:[ ]
T ) Turma(s) Médulo(s)
N Acompanhantes
l
|
10TVM,
Diana Mesquita | 10TCOM, Portugués M3
10TIG
CEF
Emp.Rest.B
ar, 10TVM,
Manuel (BRI
Conceicio 107TOT, Educagdo Fisica
g 10TIG,
11TVM,
11TCOM,
11TOT
|
1002 TOT
Ol (U10);112TOT
lenny Campos 11TOT, i
1210T | (U14); 122 TOT
| (U13)
- ; 12TVM, N
Diana Mesquita 12TCOM Portugués M9

Avaliagao
da
Atividade
100 100
i
|
|
100 100
|
85 80
i
i
|
100 100
|
|
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Promotor/a

Tipologia
Formacdo

Data

Atividade

Designagdo da

Objetivo - Projeto
Educativo

Departamento
RelagBes
Internacionais,
Diana Mesquita,
Diana Monteiro

Diana Mesquita

Cursos

Cursos
Profissionais

Bartolomeu
Nascimento

Departamento
Relagdes
Internacionais

Cursos
Profissionais

Cursos
Profissionais

Profissionais, | 69
CEF, Erasmus

70

72

73

maio 25

maio 25

junho 25

outubro 24

Dia da Europa

eTwinning
"From Navarra
Fields to Porto
Market"

Visita Estudo

eTwinning
"Building a
Brand - a case
study on
LEGO"

com entidades
internacionais ao nivel
de ERASMUS,
Etwinning e
promovendo a
internacionalizagdo da
escola

C2 - Incentivar ligagdes
com entidades
internacionais ao nivel
de ERASMUS,
Etwinning e
promovendo a
internacionalizacdo da
escola

B1 - Potenciamento da
interdisciplinaridade
refor¢ando a
articulagdo curricular
entre dreas de saber
através de estratégias
diversificadas e de
diferenciagdo
fomentando uma
relagdo pedagodgica
empdtica

C2 - Incentivar ligagdes
com entidades
internacionais ao nivel
de ERASMUS,
Etwinning e

promovendo a
internacionalizagdo da
escola

C2 - Incentivar ligagGes

Promover a Integragao
e Sentido de Pertenga
na Unido Europeia

Simulagdo de Compra e
Venda de Produtos
Bioldgicos

Proporcionar um
contacto antecipado
dos mais jovens com a
realidade empresarial
e estimular a criagdo
do préprio emprego.

Desenvolver a
Compreens3o sobre o
Comportamento dos
Mercados e da
Construgdo de uma
Marca

Sim Interculturalidade
] Desenvolvimento
Sim X
. Sustentavel
Sim Empreendedorismo
Sim Empreendedorismo

A 1]
A:z::a::'::::s Turma(s) Médulo(s)
CEF
Emp.Rest.B
ar, 10TvMm,
10TCOM,
EALeL, Relagbes
] . 10TIG, - =T
Diana Monteiro Internacionais,
RN inglés e Integragdo
11TCOM,
1170OT,
12TVM,
12TCOM,
12T0T
Inglés,
Lucia Macedo Comunicagdo em
Sara Ferreira | 12TCOM Inglés -
Tiago Silva Atendimento e
Vendas
Bartolomeu | 5761 | 11etoT- U2
Nascimento
Departamento Market{ng, lngles,
= 11TVM Comunicagdoem | x
Marketing

Inglés

Ano:[TUZATZ0Z5]

Avaliacao | Avaliacdo
da da
Atividade | Atividade
|
1
100 100
95 100
100 100
100 90 I
|
|




Bscola
de @omércio
do p orto

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2024/2025

IMP.089/02

g Wi EllsTr P

Sim

Mundo do Trabalho

Sim

Direitos Humanos

Tipologia Designa¢do da| Obijetivo - Projeto
Promotor/a POlog! Ne Data gnagd i 4
Formagdo Atividade Educativo
Proporcionar aos
alunos uma visdo
C1 - Incrementar Pre
. . pratica e abrangente
| ligagdes com entidades
| A ) sobre o mercado de
1 de ambito regional, _
“ trabalho e formagdes
f nacional assegurando A e
- - ‘4 profissionais
| Feiradas |diferentes dominios de| . s
| = = disponiveis; fomentar o
. | Profissdes em |  colaboragdo (FCT, )
Isabel Aldir CEF 76 | novembro24 | ; = desenvolvimento de
Santa Mariada| empregabilidade, Al
Feira estagios/projetos T o
3 tomada de decisdo;
curriculares) como 1 n
e incentivar o
fatores de motivagdo .
autoconhecimento e a
para o sucesso do -
reflexdo sobre
curso : ==
interesses e aptiddes
- — pessoais. _
Sensibilizar os alunos
para os horrores do
Al - Melhorar o Holocausto e as suas
desempenho implicagdes na
académico do/as sociedade
Muselio aluno/as pelo aumento| comtemporénea;
Isabel Aldir CEF 77 | novembro 24 das taxas de conclusdo, | estimular o respeito, a
Holocausto - =
empregabilidade e ou diversidade e os
prosseguimento de | valores democréticos;
estudos e redugdo do |desenvolver atividades
abandono escolar analiticas e reflexivas
sobre temas histdricos
e éticos.
C1-Incrementar  |Explorar a ligagdo entre
ligagdes com entidades| turismo, tecnologia e
de dmbito regional, | inovagdo; promover a
nacional assegurando valorizagdo do
Comemoracio diferentes dominios de| patrimdnio e cultura
Cursos ; g. colaboragdo (FCT, do Porto; fomentar
Jenny Campos . 78 | setembro 24 |do Dia Mundial - Py
Profissionais do Turismo empregabilidade, competéncias em
[ estagios/projetos acompanhamento a
! curriculares) como experiéncias
[ fatores de motivagdo | inovadoras; conhecer
para o sucesso do NOVvos espagos para
curso estagiar e colaborar.

Sim

Empreendedorismo

Aol

Formador(es)
At DD Turma(s) Médulo(s)
Isabel Aldir e Conduta
Celeste Cabega R LI Profissional

Isabel Aldir e
Vitor Lira

Jenny Campos

1270T

Etica Profissional

U11 - Informagdo
Turistica Local

Ano:[Z0ZATZ0%5]

Avaliagdo | Avaliagao
da da
Atividade | Atividade

100 40
B e N |
|
|
100 90
100 100
'\
\




IMP.089/02

®scola
de mércio
e PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2024/2025
g Moo BT Pres = LU I
Tipologia Designagdo da| Obijetivo - Projeto < 2 (1 3 .. | Formador(es)
Ne Data K Cidadaniae | Dominios Cidadania Turma(s Médulo(s
(L e ] Formagdo Atividade Educativo q - | e Acompanhantes (s) (s)
_Desenvolvimento | —
conhegam uma |
pessoas com uma
tragetoria de sucesso e
que esta sirva de
A1 - Melhorar o inspiragdo e motivagdo \
ao longo do seu |
desempenho |
e percurso escolar;
académico do/as )
A1 G e facilitar o contacto
3 i m . U10 Organizagdo de
Jenny Campos Cur§os . 79 | novembro 24 gpiesentaco das taxas de conclusdo, du.'et.o Fom u Sim Mundo do Trabalho | Jenny Campos 10TOT & 5
Profissionais do Mentor - especialista da drea da Eventos
empregabilidade e ou "
' hotelaria que tem
prosseguimento de A B
como missdo apoiar o
estudos e redugdo do
percurso destes
abandono escolar 1
alunos; proporcionar o |
acesso a insights sobre |
tendéncias do mercado|
turistico e de como se
adaptam as empresas
| =t = = - — =1 e — | asoccacmiidanpac - | - - e ]
A1l - Melhorar o
des’en?penho Visionamento dos
A HGLES Leffe vestigios arqueolégicos
Al d c Visita guiada a |aluno/as pelo aumento 5 artgfactos i Al Historia da Cultura
e'xan & .urs?os . 80 | novembro 24 Casa do das taxas de conclusdo, - Sim Mundo do Trabalho e 10TOT e das Artes, M2 e
Tinoco Profissionais = e da arte romana, a inoco N3
Infante Museu | empregabilidade e ou . o=
] arquitetura romantica
prosseguimento de akeite
estudos e redugdo do &
abandono escolar
REEET Al - Melhorar o |
Mercado de |
desempenho oy |
Natal na A Visita ao mercado de
Cordoaria natal, no sentido de Organizagdo de
Cursos gldpo/asibeloeUmente observar a disposi¢do Empresas e
ibei Sim Empreendedorismo  |Carla Ribeiro 10TiG L=
Carla Ribeiro Profissionais 81| novembro 24 das taxas de conclusdo, fen et p Aplicagdes de
empregabilidade e ou et A
- organizagdo de Gestdo
prosseguimento de i
estudos e redu¢do do i
abandono escolar

Ano:[Z0Z372075]

Avaliagao | Avallagdo
da da
Atividade | Atividade
100 70
|
i
100 90
100 100
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G Pooz0 EEST= @wien | =
Tipologia Designagdo da| Objetivo - Projeto
Promotor/a oy Ne Data g 2 ¢4 i i
Formacdo Atividade Educativo
Workshop de
d . P Al - Melhorar o =
Literacia Capacitar os alunos
r = desempenho =
Financeira = com as competéncias
- académico do/as Ao
para jovens - necessarias para
i aluno/as pelo aumento i
- ! Cursos Divisdo .. |melhorar a capacidade
Marilia Sequeira e 82| dezembro 24 - das taxas de conclusdo, el
Profissionais Municipal da - de tomar decisdes
empregabilidade e ou :
Juventudo e ) financeiras bem
prosseguimento de L
Camara informadas e
= estudos e redugdo do A
Municipal do responsaveis.
abandono escolar
e g | e = B MLTR e _ ot 0 ol
Visita ao Jornal
Publico e Compreender como o
Radio Nova diretos comercial
contribui para a
sustentabilidade
Al - Melhorar o ) .
financeira de uma
desempenho N
i empresa da area da
académico do/as — e )
comunicagdo; analizar
aluno/as pelo aumento -
- - Cursos - |como o discurso
Marilia Sequeira St 18 83| novembro 24 das taxas de conclusdo, I
Profissionais - publicitario e os textos
empregabilidadee ou |, ;
= informativos ou
prosseguimento de . 1
= persuasivos utilizados
estudos e redugdo do ¥
na captagdo de clientes
abandono escolar =
sdo elaborados,
considerando a
adequagdo ao publico
alvo.
I a
R = B1 - Potenciamento da
Internacional | P T
interdisciplinaridade
paraa
s reforgando a - T
Eliminagdo da . A . Denunciar a violéncia
| articulagdo curricular
Violéncia A contra as mulheres no
" entre dreas de saber L
Diregdo Geral e Cursos contra as o mundo e exigir
- il 84| novembro 24 através de estratégias =
Pedagodgica Profissionais Mulheres politicas em todos os

diversificadas e de
diferenciagdo
fomentando uma
relagdo pedagdgica
empatica

paises para a sua
erradicagdo

im

Sim

Sim

Literacia financeira e
educagdo para o
consumo

Desenvolvimento
Sustentavel

Direitos Humanos

IMP.089/02
Ao ] Ano:[Z0Z3720Z5]
Avaliacao | Avaliagdo
F d
) Turma(s) Médulo(s) da da
Acompanhantes A e
Atividade | Atividade
|
Marilia Sequeira, |
Diana Monteiro, (10TCOM; [
Eliana 10TVM; IEnct:f;acioMlee X 100 %0 |
Rodrigues, 10TIG Al
Celeste Cabega
Marilia Sequeira .
e Manuela 1TVM® - foonomiaMsie =iy 100 100
: Portugués M5
Rodrigues
Professore
S,
Ana Mestre colaborado |N&o aplicavel X 100 100
rese
11TVM
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de @@omércio
52\ I PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2024/2025 IMP.089/02
g oo WS P = ano:l ] Ano:[TZ70T5]
Avaliacdo | Avaliagao
Tipologia Designagdo da| Obijetivo - Projeto Formador(es)
Promotor/a Ne Data
/ Formagdo Atividade Educativo Acompanhantes JUGEE canled Ati ‘:: de | At ':: d
lvi vidade vidade
| Visita ao Observar e analisar a
| A1l - Melhorar o A
| Mercado de organizagdo de um
| desempenho
Natal na S evento sazonal;
" académico do/as Sl
Cordoaria estudar estratégias de
Cursos UL/ QUi promogdo e interagao U10 Organizagdo de,
Jenny Campos e 85| dezembro 24 das taxas de conclusdo, o Sim Mundo do Trabalho  |lenny Campos  |10TOT g ¢ X 100 100
Profissionais - com o publico; Eventos
empregabilidade e ou |, n
] incentivar a
prosseguimento de A Vricr
) criatividade e a
estudos e redugdodo | .
inspirag3o para
abandono escolar X
w fEITET o ==l = i O ~|projetos futuros. S U S : ol .
Dia
[ Internacional EEF
| Criar um espago para Emp.Rest.B
do Obrigado  |Al - Melhorar o -
registar os momentos ar, 10TVM,
desempenho .
L= pleos quais é grato 10TCOM,
académico do/as =
aluno/as pelo aumento EIRTIE A
\ ] Cursos e .. |agradecimento); - Vitor Lira e 10TIG
Vitor Li 86 2 -
S Profissionais laneiior> ::: t::a:b‘:: dcac;nec:eu(s;o, estabelecer a pratica gee Mariana Sa 11TVM, Pt A atal L
L da gratidio; publicar 11TCOM,
prosseguimento de
- uma mensagem de 11TOT,
estudos e redugdo do .
agradecimento no 12TVM,
abandono escolar
mural da escola. 12TCOM,
12T0T
o : = ~ concursode | | =T : e i e %
ideias Envolver os estudantes
LED@ESCOLAS de ensino profissional,
D1 - Aumentar a na divulgagdo do
visibilidade e projeto e dos seus
notoriedade externa, |resultados. Os U12 - Organizacio e
Cristina Cunha 87| janeiro 25 T DD AT partlcmantes. de.vem RegalogErento Cristina Cunha |Dinamizacio de
da escola com a desenvolver ideias para Sustentavel E——
comunidade em geral |a imagem corporativa
e a satisfagdo dos do projeto, incluindo a
stakeholders criagdo da marca e o
design de layout para a
Homepage do website.
e L s Visita ao 1= = x 7 T = == S ol =
Centro Al - Melhorar o Observar a experiéncia
Porsche Porto [desempenho do cliente num
académico do/as ambiente de luxo e as U19 Gestdo de
aluno/as pelo aumento |evidéncias fisicas da Lidia Caldeira e Reclamagdes e
Lidia Caldeira 88| janeiro 25 das taxas de conclus3o, |marca; conhecer o i Empreendedorismo Cristina Cunha Litigios em Vendas;
empregabilidade e ou |grupo de empresas XRS U12 Plano de
prosseguimento de Group e compreender Comunicagdo
estudos e redugdo do |a estratégia da
abandono escolar empresa.
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do p orto
Goee W03 ST @ =
Tipologia Designagdo da| Objetivo - Projeto
L Formagdo s 2 Atividade Educativo
Vista a
empresa
SAMSYS -
Consu~ltor|a € |c1- Incrementar
SOIU@O‘%S_ ligagBes com entidades
Informaticas de ambito regional,
nacional assegurando
diferentes dominios de
Eliana Rodrigues C}Jr%os . 89| janeiro 25 colaboracz‘?c.a LS
Profissionais 0 empregabilidade,
estagios/projetos
curriculares) como
fatores de motivagdo
para o sucesso do
curso
SR === A conquista do
mundo com o
comércio Al - Melhorar o
internacional e |desempenho
agestiode [académico do/as
Cursat empresas aluno/as pelo aumento
José Gradim LA 90| fevereiro 25 das taxas de conclusdo,
Profissionais i
empregabilidade e ou
prosseguimento de
estudos e redugdo do
abandono escolar
i OllmplaQas Al - Melhorar o
de Marketing e
= desempenho
Publicidade s
académico do/as
aluno/as pelo aumento
A - Cursos A -
José Gradim 91| fevereiro 25 das taxas de conclusao,

Profissionais

empregabilidade e ou
prosseguimento de
estudos e redugdo do
abandono escolar

colaboradores.

Observar o
funcionamento diario
daempresae
compreender a
dindmica dos
diferentes
departamentos;
sensibilizar os alunos
sobre o
enquadramento da
empresa; conhecer o
fluxo de trabatho entre
0s varios
departamentos;
identificar as principais
fungdes e tarefas
desempenhadas pelos

Incentivar e
desenvolver o gosto
pelo marketing e pela
publicidade,
considerando a sua
importancia na

N
educagdo dos jovens e

0 seu recente impacto
em todas as atividades
das empresas e outras
organizagdes e
projetos.

Incentivar e
desenvolver o gosto
pelo marketing e pela
publicidade.

Sim

Mundo do Trabalho

A ]

Formador(es)

ST Ratas Turma(s) Médulo(s)
Sistemas de
. . informagao -
Eliana Rodrigues (10TIG Médulo 1 Andlise
de Sistemas

Marilia Sequeira

Cristina Cunha

12TCOM  |Armazenamento de
Mercadorias
U22-Organizagao e

12TVM Dinamizagdo dos

0368-Controlo e

Pontos de Venda

Ano:[ZUAT20%5]

Avaliacdo | Avaliagdo
da da
Atividade | Atividade
100 100
100 100
100 100

- !
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Tipologia Designacdoda| Objetivo - Projeto
N2 Data
e Formagdo o Atividade Educativo
s .Vlagens Al - Melhorar o
na Minha
N desempenho
Terra -
académico do/as
aluno/as pelo aumento
. - Cursos i =
osé Gradim SR e, 92| fevereiro 25 das taxas de conclusdo,
Profissionais —
empregabilidade e ou
prosseguimento de
estudos e redugdo do
abandono escolar
; e | Vetade |
estudo ao
Restaurante
Brasdo Bistrd
C1 - Incrementar
ligagBes com entidades
de ambito regional,
nacional assegurando
diferentes dominios de
colaboragdo (FCT,
Isabel Aldir CEF 93| fevereiro 25 ; 2 = (
empregabilidade,
estagios/projetos

curriculares) como
fatores de motivagdo
para o sucesso do
curso

Permitir aos nossos
alunos conhecer
Portugal através de
jogos.

Conhecer a estrutura e
organizagdo de um
restaurante de
referéncia; observar as
boas praticas no
servigo de restaurante
bar; compreender a
importancia do
trabalho em equipa e
da comunicagdo no
ambiente profissional;
relacionar os
conhecimentos
tedricos adquiridos em
sala de aulacoma
prética no mercado de
trabalho; motivar para
a profissdo.

Nado

Sim

Educacdo Ambiental

Aol ]

Ano:[Z0Z372075]

Formador(es)
T TeRtta Turma(s) Médulo(s)
U11-Informagdo
DRI | 2R Turistica Local
Desenvolvimento
Isabel Aldir e CEF Pessoal e Técnicas

Celeste Cabega

Rest.Bar

de Procura de
Emrego

Avaliagao
da
Atividade

100

100

Avaliagdo
da

Atividade
|

100

100




®scola
6 Ul PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2024/2025 . IMP.089/02
guree Wooz0 EERsSTR P = ano:[ 1] Ano:[Z0ZA7Z075]
2 X Avaliagdo | Avaliagdo
Promotor/a :;:::::;2 Ne Data De:ltgi:i:g:;)eda Obj:t;‘:':; tli’;:]eto A:::;:i:a(:zs Turma(s) Médulo(s) da da
I Atividade | Atividade
Programa Exploraros impactos da
Euroscola inteligéncia artificial
nas areas das finangas,
medicina, direito/ética;
debater as
Al - Melhorar o oportunidades e
desempenho desafios que a
académico do/as inteligéncia artificial
aluno/as pelo aumento |aportara no futuro | ] e
Diana Monteiro Cyrsos X 94| fevereiro 25 das taxas de conclusdo, |préximo ao mundo e as|Sim Mundo do Trabalho B MOr‘ItéII‘O 11TVM Ar?a dedntegiacio ] X 100 100
Profissionais = . e Sara Ferreira Modulo 4
empregabilidade e ou |novas geragdes; [
prosseguimento de promover o espirito [
estudos e redugdo do |analitico e critico dos
abandono escolar alunos; desenvolver
parcerias com
instituigdes com a
Assembleia da
republica, IPD} e
Parlamento Europeu.
Lz ETE C1 - Incrementar
S ligagBes com entidades
de ambito regional,
nacional assegurando :
diferentes dominios de Diana Monteiro, A o |
Promover os valores | dra Area de Integragdo |
Diana Monteiro Curs?os . 95| fevereiro 25 colaborai;;t') (G europeus e a parceria (Sim Interculturalidade A.exan .. |11TOT Médulo 4 e Médulo| x 100 100
Profissionais empregabilidade, Tinoco e Marilia
or . com a rede EPAS. 1 6
estagios/projetos Sequeira
curriculares) como
fatores de motivagdo
para o sucesso do
curso |
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SQEENIOE | oo

PTG | =

Promotor/a

Tipologia
Formacdo

Data

Designagdo da
Atividade

Objetivo - Projeto
Educativo

Lucia Macedo

Lucia Macedo

Cursos
Profissionais

Cursos
Profissionais

96

97!

fevereiro 25

fevereiro 25

Dia da Doagdo

Dia dos Afetos |

B1 - Potenciamento da
interdisciplinaridade
reforcando a
articulagdo curricular
entre dreas de saber
através de estratégias
diversificadas e de
diferenciagdo
fomentando uma
relagdo pedagogica
empdtica

B1 - Potenciamento da
interdisciplinaridade
reforgando a
articulagdo curricular
entre dreas de saber
através de estratégias
diversificadas e de
diferenciagdo
fomentando uma
relagdo pedagdgica
empatica

Promover um

Sensibilizar a
comunidade educativa
para a importancia da
solidariedade e da
empatia; incentivar a
participagdo ativa em
iniciativas sociais,
promovendo a
cooperagdo e o
compromisso com
causas humanitarias;
desenvolver o espirito
de partilha e apoio em
situagdo de
vulnerabilidade.

Sim

Direitos Humanos

ambiente escolar
positivo, incentivando
a valorizagdo e o
respeito entre todos os
membros da
comunidade educativa;
estimular a troca de
afetos, mensagens de
apoio e palavras
encorajadoras,
fortalecendo os lagos
interpessoais;
desenvolver a empatia
e ainteligéncia
emocional através de
atividades que
reforcem o bem-estar
coletivo.

Sim

Sexualidade

Ao

Formador(es)
Acompanhantes

Turma(s)

Médulo(s)

Ano:[Z02372075]

Lucia Macedo e
Mariana Sa

CEF
Emp.Rest.B
ar, 10TVM,
10TCOM,
10TOT,
10TIG,
11TVM,
11TCOM,
117OT,
12TCOM,
1270T;
12TVvM

Servigo de
Psicologia e
Orientagdo

Ldcia Macedo

CEF
Emp.Rest.B
ar, 10TVM,
10TCOM,
10TOT,
10TIG,
11TVM,
11TCOM,
117T0T,
12TCOM,
12T0T;
12TVM

Servigo de
Psicologia e
Orientagdo

Avaliagcdo | Avaliagdo
da da
Atividade | Atividade

100 100

100 100
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={@iomercio PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - 2024/2025 p.os302
g Mzp BT P = Ao 1] Ano:[ZUZ372075]
Promhotor/a Tipologia Ne Data Designagdoda| Objetivo - Projeto | Formador(es) Turmals) Médulo(s) Ava::;ao Ava:::;ﬁo
Formagdo Atividade Educativo - Acompanhantes o/ Atidide
Baile de
Mascaras ECP Criar um espaco de ! i
convivio e diversdo
para toda a CEF [
B1 - Potenciamento da |[comunidade educativa, ErmEIREstn
interdisciplinaridade  |promovendo o bem | ar 10TVM
reforgando a estar e 0 espirito de | 1c;TCOM <
articulagdo curricular  |grupo; estimular a [ 10TOT, ’
e entre dreas de saber |criatividade e a 1 = 107G, Servigo fie
Lucia Macedo Profissionais 98| fevereiro 25 através de estratégias |expressdo pessoal Sim Interculturalidade Licia Macedo 1TWM, Psicologia e x 100 100
diversificadas e de através do uso de | 11TCOM Orientagdo
diferenciagdo mascaras e fantasias; 11TOT 1
fomentando uma desenvolver 12TCO’M
relagdo pedagdgica competéncias sociais e 12TOT: . i
empdtica de relacionamento \ 12TVlv; |
interpessoal num ‘
ambiente descontraido |
e inclusivo. [
| e e L - —_ . — )
BTL" Bolg C1 - incrementar {
T}Jrlsmo o2 ligagdes com entidades
Lisboa de dmbito regional,
nacional assegurando U16 - Organizacio
diferentes dominios de |Conhecer a ofocina de A e
\itor Lira Curéos . 99 ISTEER2S colabora(;a.t? (FCT, turusmc?, assim como Sim Desenvc:»lwmento Vltor Lirae 12707 i A 100 100
Profissionais empregabilidade, 05 Servicos e Sustentavel Mariana S3 operagdes
estagios/projetos procedimentos ‘ e
curriculares) como |
fatores de motivagdo [ 3»
para o sucesso do [ "
curso | |
EE G Al - Melhorar o i
5_::_:‘:;? Ee desempenho |
académico do/as Manuela e
aluno/as pelo aumento = : n 3 ;
Departamento Cursos . |Integragdo no mercado | . Rodrigues, Lidia : Gabinete de
Empresas e FCT | Profissionais L S ::;::;;:b?l? d‘::;:::cs)io' de trabalho N2 Caldeira e Tiago ig\?:/l Empresas X 200 109
prosseguimento de it
estudos e redugdo do
abandono escolar
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Gouroes Mooz ST

o

Promotor/a

Tipologia
Formagdo

Ne

Data

Designacgdo da
Atividade

Objetivo - Projeto
Educativo

Diana Monteiro

Jodo Alves

Lidia Caldeira

Cursos

Profissionais

Cursos

Profissionais

Cursos

Profissionais

101

102

103

margo 25

fevereiro 25

margo 25

Encontro das
Escolas EPAS

7Interr'1et
Segura -
questionarios

A1l - Melhorar o
desempenho
académico do/as
aluno/as pelo aumento
das taxas de conclusdo,
empregabilidade e ou
prosseguimento de
estudos e redugdo do
abandono escolar

desempenho
académico do/as
aluno/as pelo aumento
das taxas de conclusdo,
empregabilidade e ou
prosseguimento de
estudos e redugdo do
abandono escolar

Visita a
Castelbel

C1 - Incrementar
ligagdes com entidades
de ambito regional,
nacional assegurando
diferentes dominios de
colaboragao (FCT,
empregabilidade,
estagios/projetos
curriculares) como
fatores de motivacdo
para o sucesso do
curso

Al - Melhorar o

Dar a conhecer a
dindmica das escolas
EPAS

Pesquisar e criar um
questionario sobre
segurancga na internet

onnecero =Sl
funcionamento real de
uma empresa de
referéncia no mercado
da saboaria e
fragancias de luxo;
identificar estratégias
de marketing e
posicionamento da
marca; compreender o
cicli de visa do produto
e a importancia da
identidade visual;
relacionar contetdos
lecionados em sala de
aula com o contexto
empresarial; estimular
0 espirito
empreendedor, 0

=

m

Sim

nencamentn rriticna a |

Instituigdes e
participagdo
democratica

Seguranga, Defesa e
Paz

Aol

Formador(es)
Acompanhantes

Diana Monteiro
e Mariana Sa

Jodo Alves

Lidia Caldeira

Turma(s) Médulo(s)
Area de Integragdo -
11TVM Ma
10TIG TIC - Médulo 1
UFCD 0366 - Plano
§2COM de Marketing
1

Ano:[ZUZAT2075]

Avaliacdo | Avaliacdo
da
|_Atividade |
100 100
100 85
100 100
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T —— P — Ano:[TTTZ5]
Avaliagdo
Tipologia Designa¢do da| Objetivo - Projeto Formador(es)
o T Médul d
Erpmutcr/e Formagdo - pats Atividade Educativo Acompanhantes Ll ) Ativi:a =
Nisliaide A1l - Melhorar o
estudo a Santa
. . |desempenho
Maria da Feira -
académico do/as
aluno/as pelo aumento I
Conhecer o mercado " Jenny Bastos e 8268 - Refeigdes
i a CEF
Jenny Bastos CEF 104 maio 25 das taxas de conclusdo, T N&o lisabel Aldir e 90 100
empregabilidade e ou |
prosseguimento de |
estudos e redugdo do [
abandono escolar :
- —— — EEEos e T — e - — = — — - = — -
Rty Al - Melhorar o
Museu da
Fot i desempenho |
BUESEID académico do/as
c aluno/as pelo aumento |Contacto com uma das ' U07 - Marketing,
José Gradim P Furs?os ; 105 margo 25 das taxas de conclusao, [formas de comunicar e |Sim Mundo do Trabalho !José Gradim 10TVM conceitos e 95 100
ORSIones empregabilidade e ou |promover | principios gerais
prosseguimento de [
estudos e redugio do |
abandono escolar [
e LTI Al - Melhorar o :
desempenho |
:fua:fgfse?f /aausmento TR e G 12TCOM
do de trabalhoe | . ' |Gabinete de
Repsdanenlo C'urs'os - 106 abril 25 das taxas de conclusdo, merFa ,0 . do n/a 12TVM, 100 100
Empresas e FCT | Profissionais - das isntitui¢des de Empresas
empregabilidade e ou eyt P 12T0T
prosseguimento de 2
estudos e redugdo do
abandono escolar
[ === o Dia Aberto ECP| . _ Aumentar; ~ |Divulgar a oferta = I e s
isibilidad formativa da ECP;
:':lolr;e:a::externa captar novos alunos UF15 -
i q | ~  |através de estratégias Marisa Godinho Atendimento ao
Marisa Godinho || 8- M L G ek aioi5 Ortalecenco arelacdo | o integragio; sim Empreendedorismo 53 GodiNNO, 115TVM  |cliente em contexto 100 100
Profissionais da escola com a promover s escola Mariana Sa T
{ :Zr:::;;:d;oeg;feral junto da comunidade Business
' 5 educativa e nas redes
l stakeholders =
) isocials = . 1 == _ll _ .
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gowee #2630 ENET=

s

Promotor/a

Tipologia
Formacdo

Data

Designagio da
Atividade

Objetivo - Projeto
Educativo

Manuel
Conceigao

Alexandra
Tinoco

Jenny Bastos

Cursos

Profissionais

Cursos

Profissionais

108

109

maio 25

maio 25

Cursos

Profissionais

110

maio 25

Liga Portugal
LAB

D2 - Otimizar os
recursos humanos e do
clima organizacional
assim como da
utilizagdo das
instalages e
equipamentos
salvaguardando a
sustentabilidade
economica e financeira
da ECP

Promogdo da prética
desportiva de forma
ludica

|
J
i
|

Bienal2s
Fotografia do
Porto - Galeria
da
Biodiversidade

C2 - Incentivar ligagdes
com entidades
internacionais ao nivel
de ERASMUS,
Etwinning e
promovendo a
internacionalizagdo da
escola

Grandes
Superficies

B1 - Potenciamento da
interdisciplinaridade
reforgando a
articulagdo curricular
entre dreas de saber
através de estratégias
diversificadas e de
diferenciagdo
fomentando uma
relagdo pedagodgica
empatica

Promover nos alunos
as competéncias de
observagdo, de
argumentagdo e de
andlise critica.
Estimular a
compreensdo e a
reflexdo sobre a
importancia da
dimens3o artistica,
como simbolo e
indicador de
conhecimento,
memdria cultural e
lexperiéncia.

Conhecer as diversas
empresas que atuam
no segmento, além de
vivenciarem algumas
atividades comuns aos
profissionais do setor;
explorar analisando o
produto; verificar a
diferenga de exposigdo
do produto mediante o
mesmo ou diferente
produto e interagdo,
comunicagao entre o
vendedor e o cliente

Sim

Sim

v

im

Empreendedorismo

Mundo do Trabalho

Empreendedorismo

Aol ]

Formador(es)

Ano:[ZUZA72075]

oIt Turma(s) Médulo(s)
10TVM,
Manugl RO Educagio Fisica
Conceigio 1070T, -
10TIG
N Historia e Cultura
= 12TOT  |das Artes - Modulo
Tinoco
10
UFCD -
Jenny Bastos 11TCOM  |Atendimento e

Servigo Pés Venda

Avaliagao | Avaliagdo
da da
Atividade | Atividade
100 100
100 80
85 90
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IMP.089/02

do p orto
g a0 MRS P = P — Ano: (VA7)
Avalia¢do
Tipologi Desi dod -P
Promotor/a pologla N2 Data gna $o CalRNObietvoProsto i3y Turma(s) Médulo(s) da
Formagdo Atividade Educativo Acompanhantes A
Atividade
Webinar:
Sabes o que [
estas a beber?
B1 - Potenciamento da
interdisciplinaridade
refor¢ando a
articulagdo curricular  |Sensibilizagdo e
entre dreas de saber  |esclarecimento sobre o
| o
A' aude Curs.os ) 111 maio 25 através de estratégias |consumo responsavel [Sim Saude A,' T E] 12707 HCA_M10 F:ultura 95 100
Tinoco Profissionais 3 'y 2 " Tinoco do Espaco Virtual
diversificadas e de de bebidas energéticas
diferenciacdo e refrigerantes
fomentando uma
relagdo pedagdgica
empatica
LAY . B1 - Potenciamento da
Innovation . ST
Gard interdisciplinaridade
cleEL reforgando a Marketing
articulagdo curricular Conceitos e
entre areas de saber  (Ter contacto com as A < 10TVM, Principios Gerais;
A : Cursos ’ . o R . José Gradim e
José Gradim Profissionais 112 maio 25 atraveés de estratégias |novas plataformas de |Sim Empreendedorismo Ve T 11TVM, Estudos de 100 100
diversificadas e de inteligéncia artificial 12TVM Mercado; Técnicas
diferenciagdo de Venda e
fomentando uma Negociagdo.
relagdo pedagdgica
empdtica
Cor\curso & B2 - Melhorar o | oy
Caixa . — | U16 - Organizagdo
acompanhamento Promover a inclusdo de - .
Cur: ermanent eforgar [pessoas com Vitor Lira e WO 6
Vitor Lira Ursos 1913 abril2s LML s Aty [ e er |sim Direitos Humanos 12T0T  |informagdo em 100 100
Profissionais a oferta programas de |deficiéncia na cidade Jenny Campos oneractes |
apoio para a educagdo |do Porto 2 . .C [
) ) turisticas. |
1 inclusiva |
o] = .- — L — il — — E i ]
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g W03 BT @ = Ao ]
Tipologia Designagdo da| Objetivo - Projeto Formador(es)
Ne D: Turma(s Médutlo(s
] Formagdo ata Atividade Educativo Acompanhantes () (s)
Rota das
ETER Fomentar o gosto pela
leitura; proporcionar
aos alunos contactos
A1 - Melhorar o con‘w diversas Ilyrarias;
estimular a curiosidade
desempenho T, ot
Al literéria e o espirito
académico do/as . .
aluno/as pelo aumento Bl
3 Manuela Portugués M1;
Manl.JeIa Curs?os " 114 maio 25 das taxas de conclusdo, obse.rvacao Elda Sim Interculturalidade : 10TCOM g i
Rodrigues Profissionais " partilha de Rodrigues Economia M1
empregabilidade e ou . .
N experiéncias de leitura;
prosseguimento de e
> contribuir para o
estudos e redugdo do -
desenvolvimento da
abandono escolar A
autonomia, da
responsabilidade e da
consciéncia cultural
| dos alunos.
XOs_tra I B1 - Potenciamento da
R interdisciplinaridade
Jovens
E ded reforgando a
gpreendecol articulagdo curricular  [Conhecer iniciativas
C £ entre dreas de saber  |juvenis e
Marilia Sequeira urs.os . 115 junho 25 através de estratégias |empreendedorismoe |Sim Empreendedorismo  |Marilia Sequeira {11 TCOM |Economia M8
Profissionais Sy o
diversificadas e de promover o espirito de
diferenciagdo iniciativa
fomentando uma
relagdo pedagogica
empatica
LTS C1 - Incrementar
ligagbes com entidades
de ambito regional,
nacional assegurando |Conhecer a politica de
diferentes dominios de [servi¢o ao cliente, as UFCD 0368 -
Cursos . colaboragdo (FCT, exigéncias na drea das |_. = ¥ Controlo e
ili i g Sim Mundo do Trabalho  |Marilia Sequeira |12TCOM
Maglisbeau=its Profissionais Li6 l8phoRs empregabilidade, vendas e os requisitos £ Armazenamento de
estagios/projetos de um atendimento de Mercadorias
curriculares) como exceléncia.
fatores de motivagdo
para o sucesso do
curso

Ano:[T0Z377075]

Avaliagdo | Avaliagdo
da da
Atividade | Atividade
100 90
1
100 100
100 100




